- : | INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A

I I AI - I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ‘

’ ' RR/543/2022/Al

. Recurso de Revision: RR1543120221AI
i r-o||o de la Solicitud de Informacion; 280515522000008.
Ente Publico Responsable: Instituto de las Mujeres en

Tamaulipas.

« Comisionada Ponente: Rosalba Ivette Robinson Teran.

LN

‘ Victoria, Tamaulipas, a diez de jagosto del dos mil veintidos.

ELIMINADO:
Dato personal.
Fundamento
legal: Articulo
3 Fraccién XII,

VISTO el estado procesalxqué .guar‘da el expediente RR/543/2022/Al, |15

Transparencia

. . e e . . Acceso a la
formado con motivo del recurso de revision interpuesto por la C. _ {ormacin

Estado de

B ocn<rada respecto de la solicitud de informacion con numero de |l

también los

. ) . . - . A Articulos 2y 3
folio 280515522000008, presentada ante ¢l Instituto de lagN\Mujeres en |fmow
Proteccion de
Datos
Personales en
Posesion de
Sujetos
Obligados del
Estado de
Tamaulipas.

Tamaulipas, se procede- a dictar resolucién con base en los siguientes;’
[

3 ‘ INSTITUTO E TRAKSPARENCIA, D¢ A(IC:SMg
LARFORACONY OE PROTECCIGH OE DATOS ;
FRSOLESDELESIORRIMER®..- Solicitud de mformacuonf I vel

ECRETARIA E,y,'e_gntldos I;;gl partlcular realizo una sohmtﬁd' dé
PIataforma“"Nacuonal de Transparenma alfi";‘i

Tamaulupas en la que requirié lo snguuente P

“Cuédles son los beneficios qu’g?:énen las mujeres tamauhpecas "(SIC)

SEGUNDO. Inter‘posncnom% 'recurso de revision. El veinticinco de

)

7,

_ abril del dos mil vemtldo el partlcular mterpuso recurso de revision,

NN )]

i
manifestando como. agrawos I01S|gwente

<.‘

é}ER! CER\é furno El veintinueve de [abril del afio dos mil veintidés, se

ordenOn s in r,eso estad:stlco el cual les correspondié conocer a la ponencia de la

Comuswnada Rosalba Ivette Robinson Teran, para su analisis bajo la luz del

A

articulo 168, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
~ Estado de Tamaulipas. '

' CUARTO. Admisién. El hueve de mayo del afio en curso, Ia
Comisionada Ponente, admitié a tramite el presente medio de i |mpugna<:|on y se
declaré abierto el periodo de alegatos a fin de que dentro del término de siete dias
habiles, contados a partir del 3|gU|ente en que fuera notificado el proveido en

mencion, las partes manifestaran lo que a su derecho convinieran.

-
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Juridico-cum
Cuadro de texto
ELIMINADO: Dato personal. Fundamento legal: Artículo 3 Fracción XII, 115 y 120 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, como así también los Articulos 2 y 3 Fracción VII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas.


QUINTO. Alegatos. En fecha antes sefalado en el parrafo inmediato

anterior, el Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado presento el

oficio y sus anexos, ante la Oficialia de partes de este Instituto, en el que a su

consulta se observan el oficio sin niumero de referencia, dirigido al Instituto de

Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccidn de Datos Personales

del Estado de Tamaulipas, con atencién a la Recurrente, en los que informan lo

siguiente:

“SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA IMT
SUJETO OBLIGADO INSTITUTO DE LAS MUJERES
EN TAMAULIPAS

FOLIO: 280515522000008

ASUNTO: RECURSO REVISION RR/543,’2022/A!
DENUNCIANJE; N

Vrctona Tamaulipas, 09.Mayo de 2022

LIC. ROSALBA IVEDE ROBINSON TERAN
COMISIONADA PONENTE.

LIC, LUIS ADRIAN MENDIOLA PADILLA
SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE- DA‘TOS\PERSONALES

DEL ESTADO DE TAMAULIPAS w
ATN'C.[...]

. Cmdadana/Sohc;tante de informacién
PRESEN TE: %
Por este medio, en atencién aI’Recu §

\

rso de Revision presentado porla C. [.. ], referente a
la falta de respuesta en la mformac:én solicitada _por mele del Portal de Transparencia
que a la letra dice:

“¢cudles son los beneficios que tienen las mujeres tamaulipecas."”

Informamos lo.siguiente.

1. El Inst/tuta )_de~lag™Mujeres” en Tamaulipas es un es el organismo publico
ciescen\ﬁrahzado de Ia administracién publica del Estado, con personalidad juridica y
patrimonio. prop:os cuyos objetivo y atnbuciones estan enmarcados en los articulos
3,‘/4’;/ 38 respecnvamen!e de la Ley para la Igualdad de Género en Tamaulipas, y
que'bnnda atencrén’é Mujeres Mayores de 18 aflos en situacién de violencia, acorde
al "Modelo de Atencion a Mujeres en Situacién de Violencia del instituto de la Mujer
Tamg‘ullpeca )

02‘ Complementario a lo anterior, se comunica que el Instituto de las Mujeres en
Tar;_@uhp& brinda diversas capacitaciones a Mujeres estudiantes, amas de casa,
mad;es Solteras, trabajadoras, emprendedoras, en tema de prevenciéon de la

Qiolencia, brechas ele desigualdad, entre ofras. Asi mismo tiene entre sus
obligaciones la Transversalidad de la Perspectiva de Género.

Por tal motivo y a fin de que se de resolucién a la solicitud de la ciudadana [.. ], se le
remite mediante correo electrénico [...] reporte de actividades efectuadas por el Instituto
y sus resultados, toda vez que es informacién publica y esperamos sea de utilidad para
atender sus dudas e inquietudes.

No omito sugenr, que realice su solicitud de igual manera a las Secretanas de Bienestar
Social, Salud y Educacion, para conocer el nimero de mujeres beneficiadas por 10s
programas que estas dependencias brindan.
Sin més por el momento, me despido de usted enviéndole un cordial saludo.
ATENTAMENTE
LIC. IBETH QUINTA ALVAREZ
Directora Juridica y de Atencion del Instituto de las Mujeres en Tamaulipas

Titular de la Unidad de Transparencia
(SIC Y FIRMA LEGIBLE)
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE ACCESO A
I I AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

D

RR/543/2022/Al

A
70 DE TRANSPARENCIA 02 ACCESO
JRHACION Y O PROTECCIOMN DE DATOS
NALES DEL ESTADD DE TAMAUL [PAS

 EJECUTIVA

Prevencién y atencién de las violencias.

Uno de los objetivos del Gobierno del Estado, es la proteccién de los derechos humanos
de las mujeres en Tamaulipas, por lo cual, a través|de! Programa Igualdad de Género, se
han brindado servicios profesionales para la prevencién y atencion de la violencia a las
mujeres, beneficiando a méds de 46 000 titulares de derecho -en situacion de violencia,
con méas de 129 000 atenciones especializadas en temas psicoldgicos, juridicos y de
trabajo social, en los centros regionales del estado asi como la atencién a las lamadas
de emergencia redireccionadas de la linea de erpengenc:a 911 denunciando violencia
familiar o casos relativos a el tema, con los serwc:os de asesoria, contencién emacional,
intervencién en crsis y primeros auxilios psrcoléglcos De igual manera, se han
impactado a més de 21 000 personas con platicasjen temas de perspectiva de género y
prevencion de la violencia contra las mujeres.

En el dltimo afio se han llevado a cabo 16 963 atenciones especializadas en los centros
regionales, logrando atender a 3 472 mujeres.

Asimismo, con la finalidad de continuar nmpulsando estrategias para la prevenc:én‘de la

cual consiste en redes de apoyo para identificar, compamm‘l"y reflexionar acerca de ™

violencia contra las mujeres, se ha llevado cabo FI proyecto Circulos de I’Somndad el
% ~ A, e .
situaciones de violencia, propiciando asi su autonomia persona/ uen'los mumc;p:os*de}

Altamira, Camargo, EI Mante, Matamoros, M:guel Aleman, (Pad/.'la >Reyﬁosa\§an
Femando Tampico, Tula, V:ctona y Xicoténcatl. Con este pnoyecto en Io‘(que va d%aﬁo

mﬂl

acciones.

Una de las estrategias que se implementaron a raiz de la pandeml{a y’debido al alza en
el porcentaje de denuncias por violencia cgntra 1a$, mu;eres &5 é‘g proyecto Casa Violeta,
el cual tiene como propésito facilitar el acceso\y onentamén“a imujeres en situacién de
violencia emocional, fisica y sexual, bnndando ateéncion. Qtegraf a través de servicios de
seguridad y proteccion (estancia temporal hasta\por 72 horas), atencién médica,
asesoria y representacion juridica, ateiicion ps:c‘::oléé‘{ca asi como, servicios sociales
disponibles las 24 horas, los /rdlas de Ig‘semana"amculando esfuerzos con el Sistema

para el Desarrollo Integral defla-Familia, Ia Fiscalfa: General de Justicia y la Secretaria de

Segurnidad Publica. Aclualmen(e Ase han rns??ilado dos casas en los municipios de
Tampico y Victona. Durante este aﬁg’,se Han latendido a 610 Mujeres con 6 583
atenciones eSpec:allzadas 1, ,

especializadss. ",

A fravés deIS»Programa Despertando Suerfios se brindaron conferencias y pléticas
dmg:dﬁs}a adolescentesly jévenes con la finalidad de ampliar su perspectiva de vida a
lra\ﬁés de expenenc:asr de casos exitosos deimujeres lamaulipecas que se han
dese{npeﬂago en"dlshntas areas, promoviendo la agualdad de género, permitiendo que

mﬁas y’févenes se inspiren y se identifiquen con mujeres exitosas.

' @urante ésta admm:strac:én se han impactado a 13 334 adolescentes y jévenes con 13
.con!erenc:as‘} y’fnés de 600 piaticas en temas de /gualdad de género, derechos sexuales

repmductlvos empoderamiento y motivacion.

\ ¢EI mpoderamaento de las mujeres es esencial para el desarrollo integral de Tamaulipas.

El proyecto Mujeres Sostenibles crea condiciones de igualdad de género y prevencion de
Ia violencia contra las mujeres {amaulrpecas a través de cursos de desarrolio y
empoderamiento humano, capacitacion en ralleres de oficios y pléaticas de prevencion y
sensibilizacién de las violencias. Estas acciones mcrementan los apoyos a mujeres jefas

de familia y reafirman el comprom/so del Gobcemo del Estado por disminuir la brecha de .

desigualdad entre hombres y mujeres tamauhpecas

Durante la administracién se impulsé el empoderamiento de 18 384 mujeres en
Tamaulipas mediante cursos y 11 963 mujeres culmmaron con lalleres de oficio para
emprender su propio negocio. Asimismo, con una inversion de 4 millones de pesos se
entregaron proyectos productivos, mediante los |que 400 mujeres iniciaron su propio
negocio. ¢

Transversalidad de la perspectiva de género
Con el objetivo de institucionalizar la aplicacién de la perspectiva de género al interior de

la Administracién Publica Estatal, el congreso del, Estado y el Poder Judicial del Estado
de Tamaulipas, se aprobé y llevé a cabo la instalacion de 27 Unidades de Género, las
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cuales tienen como atribucién promover e impulsar las acciones institucionales
destinadas a lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la
erradicacién de todos los tipos y modalidades de violencias contra las mujeres.

En relacién a lo anterior, el Instituto de las Mujeres en Tamaulipas, ha implementado un
programa de capacitacién continua, a fin de sensibilizar a estos actores estratégicos,
mediante talleres de "Brechas de desigualdad; Prgvencién de la violencia de género;
Acoso y hostigamiento sexual; asi como Lenguaje incluyente y no sexista” y diplomados
en Prevencién de la violencia y el feminicidio; Planeacion estratégica con perspectiva de
género; Seguimiento de politicas publicas con perspectiva de género e indicadores de
género y Prevencibn, atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Derivado de lo anterior, se ha fortalecido el enlace interinstitucional en el sector publico,
permitiendo un trabajo colaborativo y coordinado, que ha culminado en la creacién de los
programas de violencia e igualdad, en el cumplimiento de sus lineas de accién y metas,
y en el disefio o redisefio de sus programas presupuestales, teniendo como resultado, 37
programas presupuestarios, que a través de su operacion permiten impulsar el acceso a
una vida libre de violencia, reduccién de brechas de desigualdad y el acceso igualitaric a
oportunidades.

Con el propdsito de contrbuir en Ia disminucion de Ias brechas dg des:gua!d)?d
e:

forma en la que a través de su operatividad reducenrde‘forma~'s\agmfcanvaﬂas'bmchas de

desigualdad en el estado. El instituto de fas Mu;efes fung/o como asesor en el desarrollo

de los diagndsticos de los programas, asi como| en el disefioi-de indicadores de
N

resultados que permita a las dependencias y\ah ,esrado"momtorear la situacion y

emprender de forma significativa po!mca‘f ublicayhocalizada para atender esta

problemética. i, X .[ﬁ:fnt

En agosto de 2021, se llevb.a cabo laerveQa Sesrén Ordinania del Sistema Estatal de

Prevencion, Atencién, Sancién y Enadrcac:éLde»‘Ia Violencia Contra las Mujeres

(SIPASE). El sistema conso&d’?los esfuerzos \de Ias 'E)ependencras de ia Administracion

Publica Estatal en materia dé segundad y violencia de género. Durante esta sesién se
conté con la pamc:paCIOn de,29 serwdc{i.fsfy seyvidores publicos.

El objetivo de la sesn)nr‘fue Iatﬁi‘esentacrén 'de resuitados y avance del Programa Estatal
para Prevenir, Atendgr Skanc:onar )(E?fad:carla violencia contra las mujeres (PEPASE).
Eil Programaqp!asma\fon acciones puntuales de las dependencias integrantes def
SIPASE y coordma las metas,, Y Ig;fransversalizacién de la perspectiva de género en la
adm:n/strac/én publ?a’a}igstataluasumrendo cada una de ellas, la responsabilidad del
comgare aVa vrolgqcra@ontra las mujeres dentro del campo de accién de sus programas
presupueslanos gsfuerzos coordinados por el Instituto de las Mujeres en Tamaulipas
comO/Secretanado E/ecuhvo

Ei F’EPASE cuénta, con 51 metas enfocadas a contribuir en el avance del Programa, de
[ Ias‘ cua{eé\zs fpresentan un avance significativo, representando el 54% de avance
general en \(é} ejecuc:én del Programa hasta el momento.

-En‘el@arco del PEPASE, el Instituto de las Mujeres en Tamaulipas, con el objel/vo de
. dotir a la Administracion Publica Estatal del conocimiento de las condiciones especificas

ep-que se encuentran de las Mujeres en el Estado y contar con personal sensible y
capacitado en perspectiva de género, realizé un diagnéstico estatal que motiva el disefio
e instrumentacibn de politicas publicas y programas dotados con perspectivas de género
y acordes a los derechos de las mujeres, asi como un Diplomado sobre Género,
Derechos Humanos y Violencia contra las Mujeres impartido a la Administracién Publica
Estatal. A su vez, .se impartieron mediante recursos del PAIMEF, 10 talleres de
capacitacién pafa la investigacién del delito de feminicidio para personal de seguridad
publica y ministerial del Estado.

La Secretaria del Trébajo disefio un mecanismo especializado para detectar, atender y
denunciar hostigamiento sexual y acoso sexual en los centros de trabajo en el Estado.

Con el objetivo de fortalecer la sensibilizacion sobre las consecuencias de la violencia de
género desde el ambito escolar, La Secretaria de Educacién ha llevado a cabo 50
lalleres dirigidos a docentes y alumnado de centros escolares sobre las causas y
consecuencias de 1a violencia contra las mujeres, nifias y nifios, asi como 15 talleres
sobre masculinidades y relaciones igualitarias, dinigidas a padres y madres de familia.

La Secretaria de Salud impartié 30 talleres sobre el derecho a la. salud, salud sexual y
reproductiva con perspectiva de género dirigido a nifias, nifios y adolescentes en el
. Pagina 4
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. . (INSTITUTO DE TRANSPARENCIA DE ACCESO A 0 U G 0 2 I

I I AI ' "LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

RR/543/2022/Al

Estado y cuenta con un Programa de Capac:tacrén con perspectiva de génem de los
programas y servicios de salud sexual y salud rpproducrrva safud matemo - infantil,
planificacibn familiar y servicios relacionados con mujeres portadoras de VIH/SIDA.

La Secretaria de Bienestar Social imparte talleres de prevencion y sensibilizacién sobre
las causas y consecuencias de la violencia contra las mujeres, dirigidos a beneficiarias y
beneficianios de los programas sociales.
La Secretaria de Seguridad .Publica instalé un numero gratuito de atencién de primer
contacto para casos de violencia contra las mujeres, las cuales se enlazan a los centros
regionales de atencién a las Mujeres y a las casas violeta instaladas en el Estado, para
la atencibn integral a las mujeres que lo requieran.

Aunado a esto, En 2019 se reahzé la instalacion [del Srs{ema Estatal Para la Igualdad
Entre Mujeres y Hombres, Dentro del sistema se cuenta con la participacién de 23
dependencias y 51 servidoras y servidores publ/cos Hasta la fecha se han realizado 4
sesiones ordinarias en las cuales se plante6 |el objetivo de determinar un plan
estralég:co metas e indicadores que le permita al estado la medicién def :mpacto gde este
tema mismo que se encuentra en proceso de fi nahzac:én

)
i

en. el estado, en la presente administracién se han capacrlado a!rededo\r de 77000 ™
personas servidoras publicas, a través de accrones de sens:b:hzacuén\en te\rpas COMmMo_ ./
uso de lenguaje incluyente, derechos humanos y perspectiva de géners\Esto rcon el
. objetivo de fomentar la cultura de igualdad, [que promueye el frato '“drg\no con
—_— independencia del género y con ello reducir la brecha /Iaborahy rsocial. En 2027 se
T brindaron capacitacién en estos temas a mas de 1 600 personas e X

STIUTO OF TRANSBARENCH D¢ Acoesy ' o
£S04
AFORMACIN ¥ s PRorscc:ouan:rB

‘RSOMALESDELESMDOfEIAuiwuvﬁs . SEXTO. Cierre de Instruccion.
A EJECU ﬁVAmayo del afio dos mil veintidés, con

Para fortalecer el trabajo en maiena de transversahzac:én de Ia Perspe’é?t??’?!e-género>

Qte el diecinueve de

”f,)artlculo 168, fracciones V

4

SEPTIMO. Vista Este Instituto tomando en cuenta que el

;g?(}'i'éiarecu{i‘e\n}
ente recurrido emmo re puesta al 'solicitante, con fundamento en lo establecido en

NS

del e Ley de Transparenma local y comunico a la

—/'o

el articulo 158, numera 1

mﬁ’rﬁ

Enyrazén de que fue debidamente substancnado el expedlente y que las

}
pruebas documentales que obran en autos se desahogaron por su propia y
especial naturaleza y que no existe diligencia pendiente de desahogo, este
Organismo revisor procede a emitir la resolucion en cuestion bajo el tenor de los

siguientes:

CONSIDERANDOS:
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PRIMERO. Competencia. EI Pleno del Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacion y de Proteccion de Datos Personales de Tamaulipas es
competente para conocer y resolver el presente recurso de revision, de
conformidad con lo ordenado por el articulo 6°, apartado A, fraccion |V, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; de acuerdo con lo previsto
en los articulos 42 fraccion I, 150 fracciones | y I, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 17 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado de Tamaulipas, y 10, 20 y 168 fracciones | y Il de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDO. Causales de Improcedencia y Sobreseimiento\Previo al
analisis de fondo de los argumentos formulados en el medio de lmpugnamon que

NN~/

“nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio oficigoso,..de Ias\gausales de

improcedencia y sobreseimiento del recurso de rews:o X or tratarse de una

N\ ]

cuestion de orden publico y estudio preferente atento a_lo establecndo en Ia

/

l 03
siguiente tesis emitida por el Poder Judicial (d@Federacu , con los slgwentgs Aa

N7

stanma(sl}rlbunales Colegiados *de

datos: Novena Epoca; Registro: 164587

i

l‘l‘m!.

1
&

[ o voars |
T g
. —-

.-
Tl
-

-y s

In
\ NN/ s 1
Circuito; Tipo de Tesis: Aislada; Fuente: Seharlfno Judicial de la Federacién y 'su SECR"'T= A
Gaceta; Tomo XXXI, Mayo de 2010; Materia(s). Comun ; Tesis: 1.70.P.13 K;

Pagina: 1947; que a la letra di¢e:

“IMPROCEDENCIAf Y ySOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIQRSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE\DE QUIEN SEA LA RARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA/LA SUPLENCIA-DE LA’ QUEUJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73,
ultimo pérrafo 74«fracc@n&91 fraccion I, de la Ley de Amparo, las causales de
sobr(eéseam:snro mclusox las de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin
:mgortgrz que.. Ias partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que se
encuentre'el /wcro*por Ser éstas de orden publico y de estudio preferente, sin que
para Kello"sea obstéculo’/que se lrate de la parte respecto de la cual no proceda la
suplencra<de Ia/que;a deficiente, pues son dos figuras distintas: el anélisis oficioso de
- N A

cugshcwes\de ogﬁen publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez
que, se\re/tera el primero de los preceptos, en el parrafo aludido, establece
categérgamente que las causales de improcedencia deben ser analizadas de
c\;fac:o, :,rpperatnvo éste que, inclusive, esta dmgrdo a los tnbunales de segunda
mstanc:a de amparo, conforme al ummo numeral invocado que indica: "si consideran
mfundada la causa de improcedencia ..."; eslo es, con independencia de quién sea la
parte recurrente, ya que el legistador no suje!é dicho mandato a que fuera una, en lo
especifico, la promovente del recurso de revisién para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la citada ley,
en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja deficiente, lo
que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.” (Sic)

Dicho criterio establece que antes de inicfar el estudio de fondo de un asunto,
la autoridad resolutora debe analizar de oficio las causales de improcedencia y
sobreseimiento que se actualicen, lo invoquen o no las partes, por ser una
cuestién de orden publico.
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, : INSTITUTO DE TRANSPARENCIA! DE ACCESO A .
I ' AI I LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS
' PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
RR/543/2022/Al
Por.lo que se tiene el medio de defensa, presentado dentro de los quince-
dias habiles siguientes, estipulados en el articulo 158, de la normatividad en cita,
contados a partir de los veinte dias habiles [que el Sujeto Obligado tiene para
responder la solicitud de informacién o al vencimiento del plazo para dar su

respuesta, en cual se explica continuacion:

"Fechaidellasolicitud: ] i1 0k .. - |.16,de Marzo del2022! il 1 +TL 1 iR ot
Plazo para dar respuesta: ’ " | Del 17 de marzo aI 21 de abrll del 2022
;i{l'ermmo da’inteérposicion def .reclirso | 3 yolfa

Ahora bien en razén, a la suplencia de

- e la Ley de Transparencia vigente en el Estado, el agravnt%fse,;s@ '
N " TN
U0 DE TRASPARENCA, Mccfsda hipotesis estipulada en el articulo 159, numeral 1 T«fraccnon \'AR ‘et a norma antes

ORHAC!ONYDEPROIECC@NDEDATM ferlda ue a Ia etra estioula o siouiente:
DHR[ESDELESWODEIM*AUHPAS 4 P g

\EJECUTIVA

“ARTICULO 159.
1. El recurso de revisién procedera en contra de

M

plazos establecidos en la ley;
." (Sic, énfasis propio)

De la revision a‘I? Brcons aqura&@oc%mentos que obran en el expediente
tfu-f' il kN N .tl
- ﬁ“’t‘ e

se advierte, que el temaisobre nel qugges ste Organo Garante se pronunciara sera

determinar si \exlis,'.tf?. e respuesta a la solicitud planteada por el

que, la solicitud de la ‘particular

Cuéles son los beneficios.que tienen las mujeres tamaulipecas

Inconforme el.” particular comparecio ante este Organo garante,
interponiendo recurso de revision argumentando.la falta de respuesta a la solicitud

1

de informacion, citada al rubro.

.

Es de resaltar que en él'periédo de aiegatos, en fecha nueve'de rhayo del
-dos mil veintidés, el sujeto obligado hizo Ilelgar a través de la oficialia de partes
de este Organo Garante, el oficio sin numero de referencia, de fecha antes

mencionado, suscrito la Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto

\
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_relativo al agravio manifestado por el particular. En virtdd de [0 lant rloq

Obligado, mediante el cual proporciond una respuesta al cuestionamientos

requeridos dentro de la solicitud de informacibn de numero de folio

'280515522000008.

Por lo anferior, ésta po'nencia enA fecha diecinueve de mayo del dos mil
veintidos dio vista al la recurrente para hacerle de su conocimiento que contaba
cc;n el términos de quince dias habiles, a fin de que, de no encontrarse conforr_ne
con la respuesta emitida, interpusiera de nueva cuenta recurso de revision, ello
con independenéia de la resolucién que se dicte en el presente. ‘

A

Por lo que se tiene a Ia sefalada como responsable, modlflcando con

A
“l;

( Ml
KN !

de sobreseimiento que podria actualizarse es la prev‘ istalien elBl ;
én Publica del

fraccion I, de la Ley de Transparencna y Accesoaa 2 ‘Informam

“ARTICULO 174.

El recurso seré sobreseido, en todo o en parte cuandowa vez admitido, se
actualice alguno de los siguientes supugstos. 6

III E! Sujeto Obligado responsable delactd: l{ mod:ﬁque o] revoque de tal manera que
” (Sl c)

N
el recurso de revisién quede sin materia; y

L
B

De una interpretacion,del

00 ‘:;l DTG
sujetos obligados sefalados S\'ac": MogJesp ponsables en ‘un recurso de revision,

VAN

V,xt‘g‘clt\ado anteriormente, se entiende que los

VG

\

pueden modlflcamewnclu wrevocar el acto que se les reclame por parte de un

\W 5
particular, de tai{ manera .

4 lq M]!

queel medlo de mpugnacuon quede sin materia,

sobreseyendose ethod ‘-r“ en parte.

’ jx/aﬁ/}a informacion anterior, este Instituto de Transparencia

r

el presente caso se satisface la inconformidad expuesta por la -

parte \urrente pues se les proporciond una respuesta a su solicitud de
informaciéh de fecha dieciséis de marzo del dos mil veintidos, por lo que en
ese sentido se concluye que no subsiste:la materia de inconformidad del

promovente.

Sirve de sustento a lo anterior, los criterios jurisprudenciales, con los
siguientes datos: Novena Epoca;- Registro: 169411; Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito; Tipo de Tesis: Jurisprydencia; Fuente: Semanario Judicial
de la Federacuon y su cheta. Tomo XXVII, Junlo de 2008; Matena(s)
Administrativa; Tesis: VIIl.30: J/25; Pagina: 1165, y Novena Epoca; Registro:
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Instancia: Segunda Sala; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente:

Apéndice de 2011; Tomo IV. Administrativa Primnera Parte - SCJN Primera Seccion

— Administrativa, Materia(s): Admin‘istrativa: Tesis: 55; Pagina: 70, que a la letra

dicen, respectivamente, o siguiente:

IUT0 OE TRANSPASENIA, D2 ACCESO A
‘GRIACION Y E PROFECCIEN DF DATOS
RALES DECESTADO 0 TAIMAULIDAS

EJECUTIVA

“SOBRESEIMIENTO EN EL JUICIO DE NULIDAD. PARA QUE SE ACTUALICE LA
CAUSA PREVISTA EN EL ARTICULO 90., FRACCION iV, DE LA LEY FEDERAL DE
PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO POR REVOCACION DE LA
RESOLUCION IMPUGNADA, ES NECESARIO QUE SE SATISFAGA LA
PRETENSION DEL DEMANDANTE Y QUE LOS| FUNDAMENTOS Y MOTIVOS EN
LOS QUE LA AUTORIDAD SE APOYE PARA.ELLO EVIDENCIEN CLARAMENTE SU
VOLUNTAD DE EXTINGUIR EL ACTO DE MANERA PLENA E INCONDICIONAL SIN
QUEDAR EN APTITUD DE REITERARLO. E! amculo 215, tercer pérrafo, del@éd:go
Fiscal de la Federacibn, vigente hasta el 31 de diciembre de 2005, estableGia’ ‘que al
contestar la demanda o hasta antes del cierre de fa|instruccion, la autoridad demaridada
en el juicio de nulidad podia revocar la resolucion fmpugnada mlenffa-% q?e"eha\rgculo

203, fraccion IV, del citado ordenamiento y vigencia, préveia que, procedfai el N

sobreseimiento cuando: "la autoridad demandada de;a sin efecto:el acto rmpﬂ“gnado
Por otra parte, mediante decreto publicado en el Diario Oficial de Ia, Federac:énsel .1 o, de
diciembre de 2005 que entré en vigor el 10.|de enero del anB&s\:guaente‘i fue
expedida la Ley Federal de Procedimiento Contenc:oso Adnzymstrattvo, Ia\cua! en
sus articulos 90, fraccién IV, y 22; ultimo pérrafo establecs Iqjs:guaente JArticulo
90. Procede el sobreseimiento: ... IV. Si la autondad den&andada{deja sin’efecto la
resolucién o acto impugnados, s:empre y cuargdo se satl\sfaga Ia*pretens:én del
demandante.” y "Articulo 22... En la contes!ac:én de«la demano‘a\o hasta antes del
cierre de la instruccién, la autoridad demandada poo[:é allanarse a, la?pretens:ones del
demandante o revocar la resolucion :mpugn‘a’c{a As: l;i 'fa referida causa de
sobreseimiento sufrié una modificacién sustancial erj, suyrexto, ques ahora, para que el
acto impugnado quede sin efecto defado a Ia; revoc?ccén, agwmmstrahva de la autoridad
demandada, es necesario que med:arg\te eliaf h\ub:ese quedado satisfecha Ia
pretensién del demandante a través dersus agravios, siempre que los fundamentos y
motivos en los que la au(ongad se apoyé\para *gevocar fa resolucién impugnada
- evidencien claramente su voluntad de eximgwr él acto de manera plena e incondicional
sin quedar en aptitud de reiteraio. "(S:c)
m nm. A
“CONTENCIOSO ADMlNlSaT RA, TIVO LA _CAUSA|DE SOBRESEIMIENTO PREVISTA
EN EL ARTICULO 90 f FRACCI@N IV DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO
RELATIVO, SE ACTUALIZA CUANDO LA REVOCACION DEL ACTO IMPUGNADO
SA TISFACEI‘ LA"*PRETENS\IQN rQEL DEMANDANTE. De acuerdo con el cnterio
reiterado gef {Ia*Sl:prema{Corte de Justicia de laiNacién, las autoridades no pueden
revocar sus;actos)si, gn\ellos—se’c;rorgan benefi CIOS a los particulares, pues en su caso
progad'é\el‘jwao de*les:v‘dad Asimismo, la autondad competente podrd revocar sus
agros antes%de m]‘crq_r‘el juicio de nulidad o durante ef proceso. En el primer supuesto,
seré)lsuf' c:en}je qu@blar(’gvocaCfOn extinga el acto adm/mstrabvo impugnado, quedando la
autondadb,en algunos casos, en aptitud de emitio nuevamente, en cambio, si la

-;-;grey‘éc\a*aOn acdritéce una vez iniciado el juicio de|nulidad y hasta antes del cierre de

"mstrucc:én\rﬁara/ que se actualice la causa de sobrese.rmaen!o a que se refiere el
pne*cepto md/cado es requisito que se satisfaga la prelens:én del demandante, esto es,
que:la vextincion del acto atienda a lo efecr:vamente[ped:do por el actoren la demanda o,

1 o eF‘%wcaso en la ampliacion, pero vinculada a la naturaleza del acto impugnado. De esta’

fmanera conforme al preceplo indicado, el érgano junsd/ccronal competente del Tribunal
Fggeral de Justicia Fiscal y Administrativa, previo aI sobreseimiento del juicio de nulidad,
debe analizar si la revocacién sahsface las pretens:ones del demandante, pues de otro
modo debera continuar el trdmite del juicio de nuludad Lo anterior es asi, toda vez que el
sobreseimiento en el juicio de nulidad originado por la revocacién del acto durante la
secuela procesal no debe causar perjuicio al demandante pues estimar lo contrario
constituiria una violacion al pnincipio de acceso a Ia jUSMCIa tutelado por el articulo 17 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mex:?anos " (Sic)

Por lo anterior expuesto, se considera que, el actuar de la sefialada como

responsable, trae como consecuencia que al haber sido cubiertas las pretensiones

de la recurrente, se considere que se ha mod

ificado lo relativo a la inconformidad

del particular, encuadrando lo anterior dentro de la hipotesis prevista en el articulo

Péagina 9




A TAR R

s,(\o e e

174, fraccion lll, de la Ley de Transparencia vigente en la Entidad, que dan lugar a
un sobreseimiento del agravio en cuestién.

Con fundamentd en lo expuesto, en la parte dispositiva de este fallo, con
apoyo en los articuiqs 169, numeral 1, fracciéon | y 174, fraccién I, de la Ley de
Transparencia vigente en la Entidad, debera declarase el sobreseimiento del
recurso. de revision interpuesto por el particular, en contra del Instituto de las
Mujeres en Tamaulipas, toda vez que dicho sujeto obligado modificé su

actuar, colmando asi la pretensiones de la aqui recurrente.

TERCERO. Version Publica. Con fundamento en los ar’uculos f67 fraccion

XXXVI y 75, fraccion |, de la Ley de Transparencia Y] Accesouuazlla".

e

n.de' este @r anlsmo de
RAN? T
Transparencia se haran publicas, asegurandose en todo monjnento que

ST

<N\ N R BT

informacion reservada, confidencial o sensible se mantengacharacter‘ porglop - 4 B oy
e \ l’q\ | B

Feas
tanto, cuando este fallo se publlque en el portal de’ Internetdel Instituto, asi como

...... X/ ijﬁaamm

en la Plataforma Nacional de Transparencra) 'debera hacerse en formatojd

Informacuon

Publica ‘del Estado de Tamauhpas las resolucuones

Ia'

R Tl

version publica, en el que se teste o tache*toda aquelia informacién que constituya

‘L:\ -\ s T T
un dato personal cuya publlcac:on esta prohltialda si no ha mediado autorizacion

NS

expresa de su titular o, en su«-\:&s? de quien Ienrepresente tal como lo imponen los
articulos 3, fraccion XXXM ,N{E@ ; accnon Il; 113, de Ia Ley de Transparenma y

/

\

e

dr

Acceso a la Informacuo’n dey:
N \i
generales en ma;eg@de cl

ly -

as ificacion y desclasmcamon de la informacion.

[l'.l|
i -
‘4"_,.

RESUELVE

1PRIMERO Con fundamento en los articulos 169 numeral 1, fraccion |,
174, fraccion I, de la Ley de Transparenma y ‘Acceso a la Informamon Publica del
Estado de Tamaulipas, se sobresee el presente Recurso de Revision, interpuesto -
con motivo de la solicitud de informacién en contra del Instituto de las Mujeres
en Tamaulipas, de conformidadf con los razonamientos expuestos en el
considerando SEGUNDO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se hace del conocimiento a la recurrente que en caso de
encontrarse insatisfecha con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos, asi como en el Poder Judicial de la Federacién, lo anterior de
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conformidad con el articulo 177, de la Ley|de Transparencia y Acceso 5. la
Informacién Publica del Estado de Témaulipas.

TERCERO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo notificar a las partes, de
confbrmidad con el articulo 171, de la Ley|de Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica del Estado de Tamaulipas y el Acuerdo de Pleno |

© ap10/04/07/16. ' |

ARCHIVESE el presente asunto como concluido.

LR
3

Asi lo resolvieron por unammldad eI IlcenC|ado Humbertg’ﬁ?a?ngel Vallejo, y

las licenciadas, Dulce Adriana Rocha Sobrevulla y I}osalba\Q/ette Roblnson
iy ! !

Teran Comisionados del Instituto de Transparencua de Acceso ala Informacnon y

de Proteccién de Datos Personales de Tamaullpas -lS|endonres:dente el primero y

"l;,
EES

1+

Me | ,nt‘""‘de |gnac10n de fecha veintidos -
s PkRE\Clk.DEACCESDM o ]' ) |
h‘*(:if)‘!\'DtPROIECCiONBEDAude septlembre de! dos mil veinte, en términos ‘i Lﬂgd culo 33, numeral 1, fraccidon

1 KRNI A
A'mqFSTMODEW‘UU?ASXXX de la Ley de Transparenég\ }?g;%é k Ia Informacién Publica de

EJECUTIVA Tamaulipas, del Instituto de Iransp}ekla,)c(e Acceso a la Informacién y de

Proteccion de Datos Persoles' d__e Tamaullpasi quien autorjzay da fe-
] . L8 T, . t.l\/ - ‘, -

driana Rocha Sobrevilla Lic..Rosalba Ivette Robinson Teran
Comnsnonada"‘*‘"-—— ' Comisionada '

gmg‘i T Jimns

S n P 7 3 ‘i"p
[l nan'\Men}Lgla;P
. _/Secreta rio-Ejecutiv o
| N .
HOJA OE FIRMAS DE LA RESOLUCION DICTA 'RECURSO DE REVISION RR/$43/2022/Al.

DA DENT o0
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